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Ostetrica

Professione di OSTETRICA interprovinciale di Bergamo, Como, Cremona, Lecco, Lodi,
Milano, Monza-Brianza e Sondrio

Albo nr. 1370 dal 25 Settembre 2017 (Gia Collegio OSTETRICHE della provincia di
Bergamo dal 2015)

Consigliera e referente della provincia di Bergamo ORDINE DELLA PROFESSIONE
OSTETRICA INTERPROVINCIALE DI BERGAMO, COMO, CREMONA, LECCO,
LODI, MILANO, MONZA E BRIANZA E SONDRIO

Docente a contratto presso UNIMI - IRCSS Policlinico San Donato
CdL Infermieristica — “Assistenza clinica nelle scienze infermieristiche, ostetriche
ginecologiche”

Docente a contratto presso UNIMIB
CdL Ostetricia — Insegnamento di “Normalita della Nscita” — Modulo Parto

Docente Cultore della Materia presso UNIMIB
CdL Ostetricia - Insegnamento di “Normalita della Nascita” - Modulo Parto

Docente a contratto presso UNIMI - IRCSS Policlinico San Donato
CdL Infermieristica — “Assistenza clinica nelle scienze infermieristiche, ostetriche
ginecologiche”

Docente a contratto presso UNIMI - IRCSS Policlinico San Donato
CdL Infermieristica — “Assistenza clinica nelle scienze infermieristiche, ostetriche e
ginecologiche”

Docente a contratto presso UNIMI - IRCSS Policlinico San Donato
CdL Infermieristica — “Assistenza clinica nelle scienze infermieristiche, ostetriche e
ginecologiche”

Docente a contratto presso UNI San Raffaele
CdL Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche — “Modelli organizzativi della

© Unione europea, 2002-2015 | http://feuropass.cedefop.europa.eu Pagina1/6


mailto:gloria.arrigoni128@gmail.com

AA2021-2022

2021-2022

AA 2020-2021

AA2020-2021

2020- ad oggi

Curriculum vitae

professione Ostetrica”

Docente a contratto presso UNI San Raffaele
CdL Ostetricia — “Etica e Deontologia della professione Ostetrica”

Ostetrica Vaccinatore
Nel contesto della campagna di vaccinazione di massa contro I’infezione da Sars-Covid19.
Presso diversi centri vaccinali di pertinenza del Gruppo San Donato

Docente a contratto presso UNI San Raffaele
Master di Primo livello in Coordinamento delle Professioni Sanitarie

Cultore della Materia
Presso CdL Ostetricia UNI SR per il modulo di “Etica e Deontologia della professione
Ostetrica”

Assistente di Tirocinio Clinico
CdL Ostetricia ¢ CdL Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

04/04/2016-30/06/2023  Collaboratore Sanitario Ostetrica

IRCSS Ospedale San Raffacle

17/07/2023- ad oggi  Collaboratore Sanitario Ostetrica

Asst Lecco — presidio di Lecco

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

05-06/03/2026  Approccio osteopatico integrato alla alla Midwifery

Universita degli studi di Milano-Bicocca

2025-2026 Maieutica Ostetrica Avanzata per malposizioni, distocie e cicatrici

7/11/2024-08/11/2024

SEAO — Scuola Elementare di Arte Ostetrica

Facilitatori in simulazione in ambito ostetrico: gestione del rischio
AREU- Formazione residenziale

20/04/2023

Master I livello in “Competenze avanzate ed evolutive per la nascita
Universita degli Studi di Milano-Bicocca

27/03/2019

Laurea Magistrale in “Scienze Infermieristiche ed Ostetriche” con votazione 110/110

30/11/2016 Universita degli Studi di Milano-Bicocca (Sede Monza)

14/09/2012-28/10/2015

31115

Corso di Perfezionamento in “Psicologia clinica perinatale”
Universita degli Studi di Brescia
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Laurea in Ostetricia con votazione 110/110 cum laude ed encomio
Universita degli Studi Milano-Bicocca, (Sede di Bergamo)
Corso di Laurea riconosciuto "Amico dell'allattamento" BFHI/BFCI, UNICEF

- Conoscenze e competenze riconosciute nel campo proprio di attivita, definito da D.M.
740/94, dal codice deontologico e dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea

2012 Diploma Liceo Socio-Psico-Pedagogico con votazione 100/100
Istituto superiore Paolina Secco Suardo, Bergamo

CAPACITA’E COMPETENZE ‘g . L .
PERSONALE 2024 Referente per ASST Lecco presidio Merate per Itoss — Near miss ostetrici in Italia

15/06/2021 BLS COVID — Formazione FAD HSR
22/02/2020 NLS New Life Support 1 — Evento residenziale HSR

2020-223 Componente tavolo regionale “Rete Udito”

2019 Esecutore di BLSD Basic Life Support Defibrillation

IRC Italian Resuscitation Council, Bergamo

2015 Collaborazione al Progetto "Facebook e HIV 2014"

Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo

Promotore del Progetto “Ambulatoria gravidanza BRO” presso HSR

2015 Relatore

Al convegno “Le cure ostetriche nel sistema salute” a Grosseto per USL Toscana Est -
intervento “Midwifery Partnership Model: dal modello concettuale all’applicazione
pratica”

2014 Ideazione e realizzazione del progetto “Lattenerezza di mamma”, promozione
allattamento materno nelle scuole

Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo

Esecutore PBLSD Paediatric Basic Life Support and Defibrillation

IRC Italian Resuscitation Council, Bergamo
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Ottime capacita organizzative e gestionali
COMPETENZE ORGANIZZATIVE sviluppate in ambito accademico; capacita
E GESTIONALI di projblem.solvmg., di pl.amﬁcazmne e
organizzazione dei tempi di lavoro,
acquisite durante la mia esperienza
accademica e lavorativa.

COMPETENZE INFORMATICHE Idoneita informatica accademica. Buona
padronanza degli strumenti Microsoft
Office™ (Word™, Excel™ e
PowerPoint™). Esperienza
nell’impaginazione di volantini e materiale

divulgativo.
PATENTE DI GUIDA B
MADRELINGUA Italiana
ALTRE LINGUE Inglese
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale
Bl Cl1 Bl Bl Bl
Autocertificazione con criteri Europass
SEMINART E CONVEGNI - Certificato di Assistenza al Parto: il nuovo tracciato nazionale tra luci € questioni aperte -

(pits recenti e significativi) 1° Edizione 27/11/2025

- “Prevenzione, identificazione e gestione delle disfunzioni pelvi perineali conseguenti alla
gravidanza e al parto” ASST LECCO 15/10/2025

- “I professionisti della salute a confronto” ATS Bergamo 14/10/2025

- Evento internazionale di Fisiologia SEAO “Una Nascita alla volta” — Il modello delle
ostetriche all’interno dei sistemi sanitari: 1a realta della Salutofisiologia applicata
11/10/2025

- “Corso triage Intraospedaliero nuovo modello Regione Lombardia per infermier,
infermieri pediatrici e ostetriche” ASST LECCO 2/10/2025

- Corso FAD "Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza. Modulo A
(PNRR - M6C2 2.2 b) - Regione Lombardia" Luglio 2025

- “Aggiornamento della seconda parte della Linea Guida Gravidanza Fisiologica” ISS
24/06/2025

- “Proteggere, promuovere e sostenere il percorso nascita fisiologico a gestione ostetrica”
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ASST Lecco 09/06/2025

- “Ostetrica addetta all’anestesia: gestione clinica per la Sala Operatoria del Blocco Parto”
ASST LECCO 11/02/2025

-“Aggiornamento Linee Guida SNLG-ISS Gravidanza Fisiologica: quale impatto sulla
professione Ostetrica” ISS, 15/01/2024

-“La Placenta al centro” SLOG, 02/12/2023

-Webinar "Visualizzazioni. strumento di arte ostetrica” SEAO 22-23/11/2022
-“Volti e risvolti del periodo espulsivo: competenze a confronto” SLOG 12/11/2022
-Webinar “P.O.F. Posizonamento Ottimale Fetale” SEAO 27-28/10/2022

-“La sutura del perineo” Haus der Familie 12/05/2022

-“Atonia post-partum” evento SLOG 4/12/2021

-Webinar “La competenza delle mani dell’Ostetrica e lo strumento delle manovre di
Leopold” SEAO 11/03/2021

-Webinar “Lettura degli esami in gravidanza” SEAO 8-9-10/02/2021

-Webinar “Il miglior inizio della vita: sfide e opportunita per promuovere I’interazione
madre-bambino” PSA&CF 06/12/2020

-“CTG step by step” evento SLOG (webinar) 05/12/2020

-Meeting italiano del Midwifery Unit Network MIDWIFERY UNIT STANDARDS :
aspetti clinico assistenziali ed organizzativi del Percorso Nascita Fisiologico a gestione
Ostetrica/o 7/02/2020

-“Il lutto perinatale: strumenti operativi” evento residenziale Ospedale San Raffaele
11/10/2019

RICONOSCIMENTI E PREMI -Anno scolastico 2008-2009: Premio “Diamo merito al talento di Lombardia”,
riconoscimento del presidente della Regione Roberto Formigoni.

-Anno scolastico 2011-2012: Partecipazione alla cerimonia di premiazione per gli studenti
eccellenti delle scuole di Bergamo “lo e Lode”

- 2014, semifinalista al Premio nazionale “Campiello Giovani” con il racconto “Teresa”

APPARTENENZA A GRUPPI/

ASSOCIAZIONI -Socio fondatore della Cooperativa Ostetrica Onlus “La Madreperla” (12/2016)

-Donatrice Avis dal 2012.
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-Collaborazione con I’associazione Ecomuseo Val Taleggio.

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e 1’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”’.

Bergamo, 06/03/2026 In fede: | NG
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